
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Aynı bölümün/birimin personeli iki aday arasında toplam puan eşitliği halinde yabancı dil puanı yüksek olan adaya 
öncelik verilir. Eşitlik devam ederse, daha önce personel hareketliği katılımcısı bulunmayan bölüm/birim mensubu 
adaya öncelik verilir.  

ERASMUS+ PROGRAMI (2021-2027) 
PERSONEL DERS VERME HAREKETLİLİĞİ  

2021 SÖZLEŞME YILI BAŞVURULARI ADAY PUANLAMA CETVELİ 

Başvuru Sahibinin Adı Soyadı: 

Birim (Fakülte/Yüksekokul):  

Bölüm:  

Uygunluk Denetimi                                                                                       

Başvuru sahibinin kadrosu faaliyet için uygundur ve fiilen 
kurumda görev yapmaktadır.    

Evet     Hayır   

Uygun  
 
 
 

Uygun 
değil  

 
 

Başvuru sahibi aktif olarak eğitim öğretim faaliyeti yürütülen 
bir fakülte/yüksekokul mensubudur. 

Evet     Hayır   

Başvuru sahibinin yabancı dil puanı barajın üstündedir. Evet     Hayır    

Başvuru sahibinin bölümü/konu alanı ile doğrudan ilişkili 
kurumlararası (ikili) anlaşma mevcuttur.  

Evet     Hayır     

Erasmus+ Programı (2014-2020) kapsamında daha önce hibeli olarak Personel 
Ders Verme Hareketliliği katılımcısı olmamıştır.   +15  

Erasmus Bölüm/Birim 
Koordinatörlüğü yapmaktadır. 

Geçmişte Erasmus Bölüm/Birim 
Koordinatörlüğü yapmıştır. +5 +3  

Erasmus+ Programı kapsamında kurumlararası anlaşma yapılmasını sağlamıştır.  +5  

Elemanı olduğu bölüm veya birimden, Erasmus+ Programı (2014-2020) 
kapsamında, daha önce Ders Verme Hareketliliği katılımcısı bulunmamaktadır.  +2  

Yabancı dilde ders verme (an az bir yarıyıl süresince) tecrübesi vardır.  +5  

Erasmus+ Programı kapsamında Üniversitemizde misafir edilen değişim 
öğrencileri için müfredat dışında yabancı dilde ders açmıştır/vermiştir. +3  

Erasmus+ Programı (2014-2020) 
Ders Verme Hareketliliği 
kapsamında eski katılımcı  

2014 Sözleşme Yılı (-1)   2018 Sözleşme Yılı (-5)   

2015 Sözleşme Yılı (-2)   2019 Sözleşme Yılı (-6)   

2016 Sözleşme Yılı (-3)   2020 Sözleşme Yılı (-7)   

2017 Sözleşme Yılı (-4)    

Erasmus+ Programı (2014-2020) Eğitim Alma Hareketliliği kapsamında eski katılımcı -3  

Daha önce Erasmus+ Programı (2014-2020) Personel Hareketliliği kapsamında hibeli 
katılımcı adayı olarak seçildiği halde mücbir bir sebebe dayanmaksızın faaliyetini 
gerçekleştirmemiştir.  

-10  

Başvuru sahibinin gazi ya da şehit/gazi eşi/çocuğu olma durumu mevcuttur ve resmi 
belgelerle teyit edilmiştir.  +10  

Başvuru sahibinin engelli/özel ihtiyaç sahibi olma durumu mevcuttur ve resmi 
belgelerle teyit edilmiştir.  +10  

Yabancı Dil Düzeyi (Puan x 0,45) Puan: (……………… /100)  Katkı: (………… /45) 

Toplam Değerlendirme Puanı (100 tam puan üzerinden)  

Yabancı Dil Puanı Barajı  (50/100) Birim/Bölüm kontenjanı ( 1 )  Sıralama:  1.   2.   3.   4.  

NOTLAR: 
 
 
 
Misafir olunması planlanan HEI:                                                                    
Ülke:  


