
31.12.2019

15.01.2020

17.01.2020

28.01.2020

30.01.2020

İLK BAŞVURU TARİHİ :

SON BAŞVURU TARİHİ :

ÖN DEĞERLENDİRME TARİHİ :

SINAV GİRİŞ TARİHİ :

SONUÇ AÇIKLAMA TARİHİ :

Son Başvuru:              İlanın Resmi Gazetede yayınlanması tarihi itibari ile 15 gün başvuru süresi vardır.

Ön Değerlendirme, Yazılı Sınav ve Sonuç Açıklama tarihleri ilanın Resmi Gazetede yayımlanma tarihine göre belirlenerek http://www.mu.edu.tr  web adresinde yayımlanacaktır.

(4) Başvurular şahsen veya posta yolu ile yapılacaktır. Postadaki gecikmeler ve ilanda belirtilen süreler içinde yapılmayan başvurular ve eksik belgeli başvurular dikkate alınmayacaktır. Posta ile yapılacak başvuruların son başvuru tarihine kadar başvuru

yapılacak ilgili birime ulaşması gerekmektedir. (Postadaki gecikmelerden Üniversitemiz sorumlu değildir.)

İSTENİLEN BELGELER

SINAV TAKVİMİ

DUYURULUR.

(5) İstenilen belgelerde gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin sınavı geçersiz sayılacak ve atamaları yapılmayacaktır. Bunların atamaları yapılmış olsa dahi iptal edilecek ve hiçbir hak talep edemeyeceklerdir.

(6) Üniversite sınav takviminde zorunlu hallerde değişiklik yapma hakkını saklı tutar. Sonuçlar Üniversitemiz http://www.mu.edu.tr web adresinden açıklanacaktır. Üniversite web sayfasından yapılan tüm duyurular tebligat mahiyetindedir. Kişilere

ayrıca yazılı tebligat yapılmaz. 

(3)  Araştırma Görevlisi kadrolarına 2547 Sayılı Kanun'un 50/d maddesine göre atama yapılacaktır.

Duyuru Başlama :      İlanın Resmi Gazetede yayınlanması ile başvuru süreci başlar.

MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ REKTÖRLÜĞÜNDEN

b) Lisansüstü Eğitim Yönetmeliğinin yayımlandığı 20.04.2016 tarihinden itibaren 2017 Güz dönemine kadar geçen sürede azami öğrenim sürelerinin dolması nedeniyle kadro ile ilişikleri kesilen araştırma görevlilerinin 2016-2017 Güz döneminde azami

öğrencilik sürelerinin yeniden başlaması nedeniyle, 2547 Sayılı Kanunun 50/d ve 33/a maddesi uyarınca ilan edilen araştırma görevlisi kadro ilanlarına başvuramamaları, uygun bulunmuştur.

(2) Yükseköğretim Kurulu Yürütme Kurulunun 07.03.2017 tarihli toplantısında;

a) 06.02.2013 tarih ve 28551 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan Lisansüstü Eğitim Yönetmeliğinde tanımlanan azami öğrenim süresini dolduran ancak 2016-2017 Güz Yarıyılından itibaren azami öğrenim süresi yeniden başlayan öğrencilerin 2547 Sayılı

Kanunun 50/d  veya 33/a maddesi uyarınca ilan edilen araştırma görevlisi kadrolarına başvuramamaları,

(1) "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik"in 6. maddesinin 2. fıkrasına istinaden Üniversitemiz 21.02.2019 tarih ve

554/7 sayılı Senato Kararı ile ALES ve Yabancı Dil Sınav puan barajları yükseltilmiştir. 

2547 sayılı Kanun'un ilgili maddeleri ve "Öğretim Üyesi Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik" gereğince öngörülen koşulları sağlamış 

olmak şartı ile Araştırma Görevlisi ve Öğretim Görevlisi kadrolarına personel alınacaktır.

1- Öğretim Elemanı Başvuru Dilekçe Örneği (http://www.personel.mu.edu.tr)

2- Öğretim Elemanı Başvuru Dilekçe Örneğinde istenilen Ekli Belgeler

AÇIKLAMALAR



BİRİM BÖLÜM

ABD/              

PROGRAM UNVAN DER. AD. ALES  

ALES 

PUAN 

TÜRÜ

YABANC

I DİL 

PUANI

MÜRACAAT 

YERİ AÇIKLAMA

Bodrum Denizcilik 

Meslek Yüksekokulu

Motorlu Araçlar ve 

Ulaştırma 

Teknolojileri Yat İnşaatı

Öğretim 

Görevlisi

(Ders 

verecek) 5 1 75 Sayısal Muaf

Bodrum Denizcilik 

Meslek 

Yüksekokulu

Gemi İnşaatı lisans mezunu olup,bu alanda tezli yüksek lisans yapmış olmak. Lisans sonrası alanında en az 5

(beş) yıl tecrübeye sahip olmak.

Dalaman Meslek 

Yüksekokulu

Ulaştırma 

Hizmetleri 

Sivil Hava 

Ulaştırma 

İşletmeciliği

Öğretim 

Görevlisi

(Ders 

verecek) 6 1 75

Eşit 

Ağırlık Muaf

Dalaman Meslek 

Yüksekokulu

Havacılık Yönetimi veya Sivil Hava Ulaştırma İşletmeciliği lisans mezunu olmak ve Havacılık Yönetimi, Sivil

Hava Ulaştırma İşletmeciliği veya İşletme ana bilim dallarından birinden tezli yüksek lisans yapmış olmak.

Dalaman Meslek 

Yüksekokulu Dış Ticaret Dış Ticaret

Öğretim 

Görevlisi

(Ders 

verecek) 6 1 75

Eşit 

Ağırlık Muaf

Dalaman Meslek 

Yüksekokulu

Uluslararası Ticaret, Uluslararası Ticaret ve Finans veya İşletme Bölümü lisans mezunu olmak ve bu alanlardan

birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak. 

Kavaklıdere Şehit 

Mustafa Alper Meslek 

Yüksekokulu Ormancılık

Avcılık ve 

Yaban Hayatı

Öğretim 

Görevlisi

(Ders 

verecek) 6 1 Muaf Sayısal Muaf

Kavaklıdere Şehit 

Mustafa Alper 

Meslek 

Yüksekokulu

Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi lisans mezunu olmak. Lisans sonrası alanında en az 3 yıl tecrübeye sahip

olmak.

Kavaklıdere Şehit 

Mustafa Alper Meslek 

Yüksekokulu

Mülkiyet Koruma 

ve Güvenlik

Sivil Savunma 

ve İtfaiyecilik

Öğretim 

Görevlisi

(Ders 

verecek) 6 1 Muaf

Eşit 

Ağırlık Muaf

Kavaklıdere Şehit 

Mustafa Alper 

Meslek 

Yüksekokulu

Hukuk Fakültesi lisans mezunu olmak. Hukuk alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak. Lisans sonrası

Yükseköğretim Kurumlarında en az 6 (altı) yıl akademik tecrübeye sahip olmak.

Marmaris Turizm 

Meslek Yüksekokulu

Seyahat-Turizm ve 

Eğlence Hizmetleri

Turist 

Rehberliği

Öğretim 

Görevlisi

(Ders 

verecek) 6 1 75 Sözel Muaf

Marmaris Turizm 

Meslek 

Yüksekokulu

Turizm Rehberliği, Seyahat İşletmeciliği veya Turizm İşletmeciliği bölümü lisans mezunu olup, Turizm

İşletmeciliği Anabilim Dalında tezli yüksek lisans yapmış olmak ve Yüksek lisans sonrası Yükseköğretim

Kurumlarında ders verme deneyimine sahip olmak.

Yatağan Meslek 

Yüksekokulu İnşaat

Doğal Yapı 

Taşları 

Teknolojisi

Öğretim 

Görevlisi

(Ders 

verecek) 6 1 Muaf Sayısal Muaf

Yatağan Meslek 

Yüksekokulu

Jeoloji Mühendisliği bölümü lisans mezunu olmak. Maden Mühendisliği veya Jeoloji Mühendisliği bölümlerinin

birinde tezli yüksek lisans yapmış olmak. En az B sınıfı İş Güvenliği uzmanlığı belgesine sahip olmak ve lisans

mezuniyeti sonrası belgelendirmek kaydı ile en az 5 yıl doğal yapı taşları alanında deneyimi olmak.

Mimarlık Fakültesi Mimarlık Bina Bilgisi

Öğretim 

Görevlisi

(Ders 

verecek) 6 1 75 Sayısal 60 Mimarlık Fakültesi

Mimarlık Bölümü lisans mezunu olmak. Mimari Tasarım alanında tezli yüksek lisans yapmış olmak. Lisans

sonrası alanında Yükseköğretim Kurumlarında en az 3 (üç) yıl ders verme deneyimine sahip olmak.

İslami İlimler Fakültesi

İslam Tarihi ve 

Sanatları İslam Tarihi

Araştırma 

Görevlisi 6 1 75 Sözel 60

İslami İlimler 

Fakültesi İslam Tarihi alanında yüksek lisans yapmış olmak ve aynı alanda doktora yapıyor olmak.

Mühendislik Fakültesi

Elektrik-Elektronik 

Mühendisliği

Elektrik 

Makineleri

Araştırma 

Görevlisi 7 1 75 Sayısal 60

Mühendislik 

Fakültesi

Elektrik veya Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümü lisans mezunu olmak ve bu alanlardan birisinde yüksek

lisans yapıyor olmak.

İLAN EDİLEN KADROLARA AİT ARANAN NİTELİKLER


